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組織の想いと
メンバーの想い
両方に寄り添います

「傾聴スキル」を身につけた
「現場経験豊か」な講師陣による
「再現性が高い」研修



組織のメンバー多くは「自己成長したい」
と想いながら働いています。

自分で考えて動ける社員が増え
社員同士の交流も活発になり

組織全体に活気が出たら
どんな職場になりますか？



私の 想い です。
ひとりひとりが歩んできた人生に寄り添い、今いる状態か
ら次の目標へとむかう伴走者でありたいと、考えていま
す。単一的なことのみで、伴走するつもりはありません。
どうすることで皆さまの「ありたい姿」を実現できるか、
いろいろな角度や知識で関わらせていただきます。
なりたい状態、ありたい状態を皆さまからうかがいなが
ら、その経験を大切に活かしつつ、同じ目標をもって進ま
せていただきます。
　　　　　　　　　　代表 尾形比呂和(オガタ ヒロカズ)

リベラキャリア
のご紹介
関わらせていただいた皆さまが
笑顔で生きていくための伴走者でいたい



社内文化の伝わらないパッケージ化
された研修はイヤだが
自社で研修をする余裕はない

こんなお悩みはありませんか？



私たちの研修の特徴

「なぜやるか」を最重要視した
受講生の主体性を伸ばす研修 伝える内容にいくら価値があっても、

受講者が受講する意図を理解し実践できるようになら
なくてはその場限りの情報になります。

✔ 受講者1人1人が目的意識を持って参加し現
場での実践を可能とするファシリテーション
✔ 企業の要望や文化に応じた柔軟なコンテン
ツのカスタマイズ
✔ オフライン、オンラインともに開催実績が
豊富な講師による最新のプログラム

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113


研修サービス
※プログラムはご相談に合わせて

作成、カスタマイズいたします



研修プログラム例
＜ビジネススキル系＞

会話力
アサーティブコミュニケーション

雑談力
ファシリテーション
クレーム対応
営業力強化

コンプライアンス
就職支援

対人関係構築力
セールスコミュニケーション
プレゼンテーション
ビジネスマナー
ホスピタリティ
販売力強化
新人向け
部下育成

リーダーシップ
ハラスメント

組織開発

共感力

交渉力

チームビルディング

接遇マナー

電話対応

マーケティング

社会人基礎力

1on1
マネジメント

メンタルヘルス

女性活躍

管理職向け

キャリア支援

キャリアオーナーシップ

傾聴力

セルフキャリアドック

CustomerSuccess
レジリエンス

ITリテラシー
マネーリテラシー

＜技術・制度設計系＞

Photoshop/illustrator
WordPress
SNS活用
DX推進

研修講師養成

LearningManagementSystem
インターンシップ導入

C#、JAVA、Python

◆載っていない研修はご相談ください



今だからこそ社内で気を付けたい！
SNSリスク対策セミナー

Twitter, Facebook, LinkedIn, Instagram, Discord…増
え続けるSNSリスクは共通するポイントを押さえれば、
ひとりひとりが注意して、すべてに対応できます。

研修プログラムの一例
DXをゼロから理解！社内DX化推進研修

身近で低コストから始められる方法を現場事例を参考に、
グループワークを通じて学びます。DX化は難しいことで
はありません。色々な業務を効率化しましょう。

マインドフルネス体験
レジリエンスを高めよう

科学的に立証され始めているマインドフルネスを理解すると
ともに実践しながら活用方法を学んでいただきます。セルフ
ケアとしても有効な手段を組織として増やしてください。

明日から実践！IT企業向け新入社員研修

IT企業特有の環境や、社員の特徴を理解したプログラムを展
開します。社員が自律的に現場で考え動きやすくなります。



所属講師実績
＜研修講師＞

SES/独立系IT企業

製鉄メーカー

生命保険会社

ハウスメーカー

鉄道会社

広告会社社

住宅設備会社

NPO

民間法人

など

＜学校講師＞

職業訓練校

私立大学理学部

私立大学文学部



新入社員研修
こちらの要望を的確にくみ取って
いただきながら、実践していきや
すいようなプログラムだったと感

じました。

DX化推進セミナー
Web会議の活用法や手軽にできる
業務効率化について大変わかりや
すく教えていただきました。今後
に活かしていきたいと思います。

JAVA技術研修
ビジネスマナーと合わせて行うこ
とで新入社員研修がより有意義な
ものになりました。OJT形式で実

施できたのも良かったです。

お客様からの声
リベラキャリアは組織と受講者の両方の考えや想いを大切にします

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113


カスタムメイドで高品質な印刷を、
オンデマンドで提供します。

研修講師のご紹介



◆キャリアコンサルタント　産業カウンセラー

<保有資格>
キャリアコンサルタント、産業カウンセラー、

応用情報技術者、衛生管理者2種　など

IT企業にてエンジニアを7年、人事部で8年就業。
採用業務や、研修、インターンシップ、メンタル
ヘルス、コンプライアンスの制度設計から実施ま
で担当。独立後は、人事制度設計の業務委託、研
修、1on1の支援を行う。保険、製鉄メーカー、民
間法人など実績多数。
私立大学理学部でキャリア講師も務める。
リベラキャリア代表

尾形 比呂和（おがたひろかず）



◆キャリアコンサルタント

<保有資格>
キャリアコンサルタント　など

マーケティング・インサイドセールス・カスタマ
ーサクセスの領域で、設計から実行までを経験。
セールスプロセスにおける社内研修、社外に向け
たセミナーへの登壇、メンバーへのキャリアコン
サルティングも担当。トークスクリプト設計など
営業支援、CustomerSuccess研修に定評あり。
IT系ベンチャーに多数実績あり。

箕輪亮祐（みのわりょうすけ）

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113





ほか、企業の想いに寄り添いつつ現場で効果を発揮する
実績のある講師が多数在籍

・独立系SIerで開発経験20年以上
◆未経験者～熟練者まで寄り添うJAVA/C#言語のプログラミングスキル研修講師
実績：大手IT企業、SIer系企業など
保有資格：産業カウンセラー、PMPなど

・大手機械メーカー副社長室秘書から大手航空会社客室乗務員経験あり
◆接遇からハラスメントまで現場の悩みに寄り添うビジネスマナー講師
実績：ハウスメーカー、鉄道会社、広告会社、不動産会社など
保有資格：キャリアコンサルタント、ハラスメント相談員2種など

その他研修講師の一例



価格帯
日数や人数、対面式にするなど、うかがったご予算に合わせて打合せさせていただきます。

日数

新入社員研修

傾聴力研修

ビジネス基礎研修

DX推進セミナー

一例 受講者数 形式 価格

1日(7H) 60名 対面式 40万円

1日(7H) 10名 対面式 15万円

3H 30名 対面式 10万円

4H 60名 オンライン 20万円



電話番号

070-9015-5739

メールアドレス

contact@liberacareer.com

ウェブサイト

https://liberacareer.com

質問はありますか？
今すぐ、お電話ください。ご相談をお待ちしております。

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113

